FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

DATOS GENERALES

Nombre de la Unidad Administrativa Financiera
o Entidad Operativa Desconcentrada que rinde
cuentas:

HOSPITAL GENERAL DOCENTE DE CALDERON

Pertenece a qué institucion:

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

Adscrita a qué institucion:

FUNCION PARA CADA GUIA

Periodo del cual rinde cuentas: 2016
FUNCION A LA QUE PERTENECE

Funcion Ejecutiva X
FUNCION LEGISLATIVA N/A
FUNCION JUDICIAL N/A
FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL —
SoCIAL

FUNCION ELECTORAL N/A
[caps N/A
SECTOR:

DESCRIBIR LOS SERCTORES DE ENTIDADES POR T

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

MARQUE CON UNA X

UNIDAD DE ADMINSITRACION FINANCIERA: N/A

ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA: X

UNIDAD DE ATENCION O GESTION: N/A
DOMICILIO

Provincia: PICHINCHA
Canton: QUITO
Parroquia: CALDERON
Direccion: Av. Giovanni Calles y Derbi

Correo electronico:

comunicaciones@hgdc.gob.ec

Pagina web: www.hgdc.gob.ec
Teléfonos: 23952700
N.-RUC: 1768181150001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADM|

INISTRACION FINANCIERA:

Nombre del representante legal de la

MARCO ANDRES SOTOMAYOR PAREDES

Cargo del representante legal de la institucién:

Gerente

Fecha de designacin:

15/06/2015

Correo electronico:

andres.sotomayor@hgdc.gob.ec

Teléfonos:

3952700 ext. 1302

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

Nombre del responsable:

MARCO ANDRES SOTOMAYOR PAREDES
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Cargo:

Gerente

Fecha de designacidn:

15/06/2015

Correo electrénico:

andres.sotomayor@hgdc.gob.ec

Teléfonos:

3952700 ext. 1302

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del responsable:

EVELIN JOHANNA ESPARZA PROANO

Cargo:

‘Analista de Planificacion, Seguimiento y evaluacion de la
Gestion

Fecha de designacion:

Correo electronico:

Teléfonos:

3952700 ext. 1303

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE

RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

Nombre del responsable:

EVELIN JOHANNA ESPARZA PROANO

Cargo:

‘Analista de Planificacion, Seguimiento y evaluacion de la
Gestién

Fecha de designacién:

Correo electronico:

evelin.esparza@hgdc.gob.ec

Teléfonos:

3952700 ext. 1303

COBERTURA INSTITUCIONAL

CANTIDAD DE UNIDADES DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

NIVEL N.- DE UNIDADES | COBERTURA
Nacional | N/A | N/A
CANTIDAD DE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA
Zonal N/A N/A
Regional N/A N/A
Provincial N/A N/A
Distrital N/A N/A
Circuitos N/A N/A
CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCION O GESTION QUE INTEGRA:

TINK AL MEDIO DE VERIFICACION |
NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

Nacional N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Zonal N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Regional N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Provincial N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Distrital: N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Circuital N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Cantonal: N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Parroquial: N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Comunidad o recinto: N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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PARTICIPACION CIUDADANA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO

PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA SI O NO T ey e
Se han implementado mecanismos de htt://www.hgde. gob.ec/index.php/sala-de-
participacion ciudadana para la formulacién de si
" rensa/noticias

planes y politicas

Se coordina con las instancias de participacion s http://www.hgdc.gob.ec/index.php/transpar’

existentes en el territorio encia/participacion-ciudadana

MECANISMOS DE PARTICIPACION T LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
CIUDADANA EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Consejo Ciudadanos Sectoriales NO
http://www.hgdc.gob.ec/index.php/transpar’

Didlogos periédicos de deliberacién si 2 =

encia/rendicion-cuentas/2015

Consejo Consultivo NO

Agenda publica de Consulta a la ciudadania NO

Audiencia piiblica NO

Otros NO

CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL QUE SE
HAN GENERADO DESDE LA CIUDADANIA HACIA| PONGA SI O NO OBSERVACIONES
LA INSTITUCION

Veedurias Ciudadanas NO NO

Observatorios NO NO

Comités de usuarios NO NO

Defensorias comunitarias NO NO
http://www.hgdc.gob.ec/index.php/transpar

Otros mecanismos de control social si

encia/parti dadana
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RENDICION DE CUENTAS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

DESCRIBA LA EJECUCION DE
PROCESO PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGASIO NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 'OBSERVACIONES
ESTE MOMENTO
LA INSTITUCION
Conformacion del Equipo de Rendicion de Cuentas: Unidad se encuentra designado el http://www.hgdc.gob.ec/index.
de Administracién Financiera (UDAF), Entidad Operativa sl bt 3 php/transparencia/rendicion-
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencion S cuentas/2016
FASE 0 Se cuenta con una
i i http://www.hgdc.gob.ec/index.
Disefio de la Propuesta del Proceso de Rendicion de metodologfa para realizar el -
Cuentas NI informe de rendicién de [php/transparencia/rendicion-
cuentas de manera cuentas/2016
participativa
Evaluacion de la Gestion Institucional: Unidad de
| Administracién Financiera (UDAF), Entidad Operativa NO
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencién
Llenado del Formulario de Informe de Rendicién de e remite el formulario a la http://www.hgdc.gob.ec/index.
Cuentas establecido por el CPCCS por la UDAF, EOD y sl X php/transparencia/rendicion-
Unidad de Atencién Coordinacién Zonal tas/2016
3 cuentas/
FASE 1
http://www.hgdc.gob.ec/index.
Redaccién del Informe de Rendicién de Cuentas NO [php/transparencia/rendicion-
cuentas/2016
K X http://www.hgdc.gob.ec/index.
Socializacién interna y aprobacién del Informe de "
5 NO [php/transparencia/rendicion-
Rendicion de Cuentas por parte de los responsables.
cuentas/2016
http://www.hgdc.gob.ec/index.
Difusion del Informe de Rendicion de Cuentas a través de h e
e B NO [php/transparencia/rendicion-
distintos medios
cuentas/2016
Consta en el documento de http://www.hgdc.gob.ec/index.
Planificacién de los eventos participativos Sl metodologia para realizar el |php/transparencia/rendicion-
informe participativo cuentas/2016
Ellink se encuentra habilitado para
http://www.hgdc.gob.ec/index. ‘ ° "
o i % L publicar la informacién una vez que se
Realizacién del Evento de Rendicion de Cuentas NO php/transparencia/rendicion- | . ente con los documentos del proceso.
FASE 2 cuentas/2016
http://www.hgdc.gob.ec/index.
Fecha en que se realizo la Rendicion de Cuentas ante la .
: h NO [php/transparencia/rendicion-
ciudadania:
cuentas/2016
http://www.hgdc.gob.ec/index.
Lugar en donde se realizé la Rendicion de Cuentas ante la h e
5 e NO [php/transparencia/rendicion-
ciudadania:
cuentas/2016
http://www.hgdc.gob.ec/index.
Incorporacién de los aportes ciudadanos en el Informe de .
N NO [php/transparencia/rendicion-
Rendicion de Cuentas
cuentas/2016
5 del Inf de Rend e S http://www.hgdc.gob.ec/index.
" . o X " s
FASE 3 MEEEA BUMEMBC L AR O TENED 2 NO [php/transparencia/rendicion-

través del ingreso del Informe en el sistema virtual.

cuentas/2016
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NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR

CUMPLI COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA
COMUNIDAD

RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Trabajo con la comunidad sobre el
procedimiento para acceder a los servicios
del Hospital.

de material informativo para i i6n en
reas del Hospital, publicacién en redes sociales y pgina
web de la cartera de servicios y call center

http://www.hgdc.gob.ec/index.php/directori

]

http://www.hgdc.gob.ec/index.php/servicios

servicios

Se cuente con un buzén de quejas
recomendaciones a fin de que

as
autoridades conozcan y se informe sobre la

resolucién de quejas que realiza la

comunidad.

o
Si, existe un pra aprobado y para

recoger y procesar las quejas, reclamos y denuncias que
presenten los usuarios de forma personal en la oficina de
Atencién al Usuario o a través de las redes sociales

El documento consta en los archivos
institucionales

Debe realizarse visitas guiadas por el
Hospital de Calderén, en relacion a|

|maternidad y adultos mayores

Se realizaron visitas guiadas al Hospital con la participacién
de la comunidad

http://www.hgd
prensa/noticias

ob.ec/index.php/sala-de-

Difusién en el servicio materno infantil, en
la construccion del Hospital.

Elaboracién de material informativo para instalacion
en areas del Hospital y uso fisico en el servicio
materno infantil

El material consta en los archivos institucionales

Se indique cuanto es el presupuesto de
inversion en equipos médicos.

USD. 80.596,40

http://www.hgdc.gob.ec/index.php/transpar

encia/informacion-financiera

Para establecer los presupuestos de las|

instituciones, se debe contar con la|

|participacién ciudadana.

De conformidad con el Cédigo Organico de Planificacion y
Finanzas Pblicas; y,el Plan Anual de Pdliticas Pablicas, el
Hospital solicita el presupuesto anual y este es asignado de
acuerdo a esa normativa.

N/A

Se muestre por qué razén el presupuesto
asignado no guarda relacién con el
crecimiento de la poblacién del Sector.

Existen lineamientos y normativas emitidas por el Ente
Rector de las Finanzas Pablicas, Entidad que en base a una
evaluacién de varios aspectos econdmica, ejecucién
presupuestaria de afios anteriores, presupuesto general del
Estado y demés factores proceden con la asignacion
presupuestaria a cada Entidad Publica, para que ésta a su
ez distribuya a todas sus EODS, razén por la que el
presupuesto asignado no guardar necesariamente
relacion al crecimiento de la poblacién

N/A

Mejorar la informacién inadecuada que|
existe por parte de los profesionales del
Hospital hacia los pacientes.

Mediante memorando N2. MSP-CZ9-HGDC-GC-2017-0007-
M, se envia para aprobacién por Gerencia el formulario de
registro de informacién a familiares de pacientes, para
aplicar en todas las unidades asistenciales y garantizar que
el profesional entregue informacién, el registro se tabulara
y se incorporar en tablero de gestion de los diferentes
procesos asistenciales.

Se adjunta formulario

Debe existir mas comunicacién entre el
hospital y los centros de salud para que se
refiera a los pacientes de mejor manera.

A través de acuerdos establecidos en la microred norte, se
refiere a los pacientes a través del correo institucional:
maria.rivera@hgdc.gob.ec, se recibe el listado de pacientes
para atencién prioritaria como los de riesgo obstétrico y
otras iali mismas que son en
tiempos no mayores a 15 dias. Asimismo, una vez realizada
la atencién, superado el evento por el cual el paciente
acude, el profesional llena la hoja de
referencia/contrarefrencia y la coloca en el buzén del
hospital, estas son escaneadas y remitidas al centro de
salud que solicité la referencia. Para el agendamiento de
las citas referidas desde el primer nivel, de forma regular,
se suben las refrencias al sistema SATREC y en admisiones
se reserva la cita y el establecimiento de salud solicitante,
se comunica con el paciente para notificar fecha y hora de
cita. La unidad de admisiones remite mensualmente el
informe condensado de todos los pacientes referidos a las
unidades de salud correspondientes.

Los informes constan en los archivos
institucionales
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DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la Ley Organica de Comunicacién

MEDIOS DE COMUNICACION

No. DE MEDIOS

MONTO CONTRATADO

CANTIDAD DE ESPACIO
PAUTADO Y/O MINUTOS

TINDICACION DEL PORCENTAJE DEL]
PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE
DESTINO A MEDIOS LOCALES Y

INDICACION DEL PORCENTAJE DEL PPTO.|
DEL PAUTAJE QUE SE DESTINO A MEDIOS|

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

PAUTADOS NACIONAL INSTITUCION
REGIONALES

http://www.hgdc.gob.ec/images/lotaip/2

016/diciembre/literal m-

Mecanismos de rendicion de cuentas
a_la_ciudadania.pdf

Radio: 0 N/A N/A N/A N/A

http://www.hgdc.gob.ec/images/lotaip/2

016/diciembre/literal m-

Mecanismos de_rendicion de cuentas
a_la_ciudadania.pdf

Prensa: 0 N/A N/A N/A N/A

http://www.hgdc.gob.ec/images/lotaip/2

016/diciembre/literal m-

Mecanismos de_rendicion de cuentas
a_la_ciudadania.pdf

Television: 0 N/A N/A N/A N/A

http://www.hgdc.gob.ec/images/lotaip/2

016/diciembre/literal m-

Mecanismos de_rendicion de cuentas
a_la_ciudadania.pdf

Medios digitales: 0 N/A N/A N/A N/A

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Publicacién en la pag. Web de los contenidos http://www.hgdc.gob.ec/index.ph

establecidos en el Art. 7 de la LOTAIP encia/lotaip

‘transpar

Publicacion en la pag. Web del Informe de

Rendicién de Cuentas y sus medios de http://www.hgdc.gob.ec/index.php/transpar

si
verificacién establecido en el literal m, del Art. 7 encia/rendicion-cuentas/2015
de la LOTAIP.
PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS.
. LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO

ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGA SI O NO ARG T ST
La institucion tiene articulado el Plan Estratégico

i (PEI) al PNBV. No A

. . http://www.hgdc.gob.ec/images/lotaip/infor
La institucion tiene articulado el POA al PNBV si

macion financiera/PAPP%202016 HGDC odf
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IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

¢ LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
LU R CE GRS PONGASI O NO DETALLE PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS DETALLE PRINCIPALES NO. DE USUARIOS GENERO MASCULINO GENERO FEMENINO PUEBLOS Y NACIONALIDADES PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
PARA LA IGUALDAD RESULTADOS OBTENIDOS
INSTITUCION
AFROECUATORIANO/A
81 3% AFRODESCENDIENTE 676
244 515 NEGRO/A 759
206 377 MULATO/A 583
. . Se cumple lo que establece el Modelo de 332 613 MONTUBIO/A 945 http://www.hgde.gob.ec/images/Docum
Describa las acciones para impulsar e Atencién Integral en Salud Familiar y 73484 22647 24957 MESTIZO/A 67604 Manual _MAIS-
institucionalizar politicas publicas interculturales
Comunitario MAIS-FC 491 996 BLANCO/A 1487 MSP12.12.12.pdf
81 204 OTRO/A 285
181 228 NO SABE/NO RESPONDE 409
239 497 INDIGENA 736
1058 851 la4d 1909
8607 23847 20a49 32454
1455 1392 5a9 2847
Describa las acciones para impulsar e Se cumple lo que establece el Modelo de 4645 8069 65 0 mas 12714
institucionalizar politicas publicas s Atencién Integral en Salud Familiar y Se ha brindado atencién a 73883 741 1377 Menores 1529
generacionales Comunitario MAIS-FC todos los pacientes
1588 2742 10a14 2965 http://www.hgdc.gob.ec/images/Docum
2242 2741 15219 4984 ituci Manual MAIS-
4493 9988 50 a 64 14481 MSP12.12.12 pdf
Describa las acciones para impulsar e Se cumple lo que establece el Modelo de http://www.hgdc.gob.ec/images/Docum
institucionalizar politicas publicas de Atencion Integral en Salud Familiar y 1378 713 665 Personas con Discapacidad 1378 entosInstitucionales/Manual MAIS-
discapacidades Comunitario MAIS-FC MSP12.12.12.pdf
. . Se cumple lo que establece el Modelo de http://www.hgdc.gob.ec/images/Docum
Describa las acciones para impulsar e - o -
nstitucionalizar politicas piblicas de género Atencién Integral en Salud Familiar y 31 - - Intersexual 31 entosInstitucionales/Manual MAIS-
Comunitario MAIS-FC MSP12.12.12.pdf
76 207 COLOMBIA 283
Describa las acciones para impulsar e Se cumple lo que establece el Modelo de 18 15 cuBA 33 http://www.hgdc.gob.ec/images/Docum
institucionalizar politicas publicas de movilidad Atencion Integral en Salud Familiar y 73883 24702 48782 ECUADOR 73484 ionales/Manual MAIS-
humana Comunitario MAIS-FC 27 36 OTROS 63 MSP12.12.12 pdf
6 14 PERU 20

INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS
ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES
DE LA INSTITUCION

IDENTIFICAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS
FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS'
/ OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

Ampliar las capacidades de la poblacién,
mediante la generacién de oportunidades para
acceder a servicios de inclusion y Movilidad
Social que amplien las libertades fundamentales
del individuo, hacia el buen vivir

Promover la Inclusién Econémica de la
Poblacién, mediante la generacién, distribucién
o garantia de las oportunidades de poseer,
acceder y utilizar los recursos econdmicos de la
sociedad, para consumir, producir o realizar
intercambios, de tal forma que se garanticen las
oportunidades de acceso a trabajo, ingreso y
activos

Incrementar el 40% en el afio 2016, en las atenciones de
consulta externa en relacién al mismo periodo del afio
2015.
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http://www.hgdc.gob.ec/images/DocumentosInstitucionales/Manual_MAIS-MSP12.12.12.pdf
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http://www.hgdc.gob.ec/images/DocumentosInstitucionales/Manual_MAIS-MSP12.12.12.pdf
http://www.hgdc.gob.ec/images/DocumentosInstitucionales/Manual_MAIS-MSP12.12.12.pdf
http://www.hgdc.gob.ec/images/DocumentosInstitucionales/Manual_MAIS-MSP12.12.12.pdf
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CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA

MIETA POA RESULTADOS ot COMPLIVIENTO DEL
INDICADOR DE LA META % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO
N DESCRIPCION TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS PRESUPUESTO
1 100% DE LAS METAS PLANIFICADAS EN EL PAPP PAPP AJUSTADO 100 97,71 97,71 26731694,73 26119376,75 97,71
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GAS:?A"’:I;I";:;“;'O" GASTO DE INVERSION EJECUTADO
26731694,73 26408250,88 25795932,9 32344385 323443,85
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
TIPO DE CONTRATACION ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
‘Adjudicados Finalizados PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
Nimero Total Valor Total Nimero Total Valor Total INSTITUCION
infima Cuantia 263,00 478553,75) 263,00) 478553,75)
Publicacién 0,00 0,00 0,00 0,00
Licitacién 0,00 0,00 0,00) 0,00
Subasta Inversa Electrénica 82,00 3131312,83 34,00 1018665,44
Procesos de Declaratoria de Emergencia 0,00 0,00 0,00 0,00
Concurso Publico 0,00 0,00 0,00) 0,00
Contratacion Directa 0,00 0,00} 0,00} 0,00] http://www.hgdc.gob.ec/images/lotai
Menor Cuantia 0,00 0,00 0,00 0,00| 2/2016/diciembre/Literal?20 %20L0
Lista corta 0,00 0,00) 0,00) 0,00] TAIP%20ACTUALIZADO%20MES%20D
Produccién Nacional 0,00 0,00 0,00 0,00][" E%20DICIEMBRE?6202016.pd
Terminacién Unilateral 0,00 0,00 0,00 0,00
Consultoria 0,00 0,00 0,00) 0,00
Régimen Especial 10,00 191961,31] 3,00 67384,85
Catalogo Electrénico 399,00 1722870,29 255,00) 440190,15
Cotizacion 0,00 0,00 0,00 0,00
Ferias Inclusivas 0,00 0,00 0,00) 0,00
Otras 0,00 0,00 0,00 0,00
INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL AT AT T

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A
INFORMACIGN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
EXPROPIACIONES/D E LOR TOTAL
XPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTA AT BT AT T

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

ENTIDAD QUE RECOMIENDA RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES EMANADOS RECOMENDACIONES Y DICTAMENES 'OBSERVACIONES PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
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